@l o

GRANITBAU

Nordhausen GmbH

Ausbildungsbeschreibung

Seit Giber 20 Jahren sind wir als mittelstandiges Bauunternehmen in Nordhausen, ansassig und realisieren seit mehreren Jahrzehnten komplexe Stralen-u.Tiefbauvorhaben aller Art,
insbesondere fiir den 6ffentlichen und gewerblichen Bereich.
Zur Vervollstandigung unseres Teams suchen wir fir die Abteilung StraRenbau-Tiefbau einen Auszubildenden:

« Tiefbaufacharbeiter*

*Die Stellenbezeichnung meint nicht die mannliche Variante, sondern steht fiir die geschlechtsneutrale Bezeichnung des Berufs. Willkommen sind Menschen egal welchen Geschlechts,

welcher Herkunft, sexuellen Orientierung und Religion.

Berufstyp: Anerkannter Ausbildungsberuf

Ihre Bewerbung richten Sie an:
Ausbildungsart: Duale Ausbildung in Industrie und Handwerk (geregelt durch Ausbildungsverordnung)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre GBN Granitbau Nordhausen GmbH
Ausbildungsorte: Ausbildungsbetrieb und Berufsschule (duale Ausbildung) Betonstralle 1

99734 Nordhausen
lhre Aufgaben

Frau Ostermann
Fon: 03631 476442
profat)granitbau.de
www.granitbau.de

Tiefbaufacharbeiter/innen fithren je nach Ausbildungsschwerpunkt Straen-, Rohrleitungs-, Kanal-, Gleis-, Brunnen-
oder Spezialtiefbauarbeiten aus. Sie stellen Baugruben, Graben sowie Verkehrswege und Verkehrsflachen her, bauen
Ver- und Entsorgungssysteme ein und wirken bei Brunnenbohrungen und im Tunnelbau mit. Dabei kénnen sie im
Neubau oder in der Sanierung tatig sein. Im Schwerpunkt StraRenbauarbeiten legen sie z.B. Béschungen und
Randbefestigungen an, pflastern Gehwege und asphaltieren Stralen. Im Schwerpunkt Rohrleitungsbauarbeiten
verlegen sie Rohre fir Gas- und Wasserleitungen und stellen Kabelschachte her. Tiefbaufacharbeiter/innen mit dem
Schwerpunkt Kanalbauarbeiten verlegen Betonrohre und bauen Einstiegsschachte. Im Schwerpunkt Brunnenbau- und
Spezialtiefbauarbeiten bedient man Bohrgerate und installiert Wasserforderungsanlagen. Tiefbaufacharbeiter/innen
mit dem Schwerpunkt Gleisbauarbeiten bauen den Unterbau fiir Gleise und verlegen Schienen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Rechtlich ist keine bestimmte Schulbildung vorgeschrieben. In der Praxis stellen wir tiberwiegend Auszubildende mit
Hauptschulabschluss ein.

1hr Profil

* Handwerkliches Geschick (z.B. beim Handhaben von Werkzeugen und Maschinen)

* Auge-Hand-Koordination (z.B. bei Bohrungen)

® Sorgfalt und Umsicht (z.B. beim exakten Herstellen von Kabelschachten bzw. beim Arbeiten mit
Erdbewegungsmaschinen)

* Gute korperliche Konstitution (z.B. beim Setzen von Bordsteinen)

Wir bieten

* Eigenveranlworlliches und abwechslungsieiches Aufgabengebiet

* Motiviertes Team mit flacher Hierachiestruktur

e Kreatives, traditionsreiches, mittelstandisches Familienunternehmen

* Soziale Leistungen wie z.B. VWL, Zuschuss zur betrieblichen Altersversorge
* Glnstige Verkehrsanbindung durch A38 und Regionalbahn

* Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten



